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COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2026  
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L’assemblée générale a lieu à LURE, à l’Espace du Sapeur (salle 4) mise 

gracieusement à disposition par la  
 

Ordre du jour 

 

Rapport moral et d’activités 
Rapportfinancier 

Montant de l'adhésion2027 

Élection au CA 2026 

Projets2026–2027 

 
 

 

Infos / débat 

 
=> La RN19 avec le collectif des riverains 

=> La Poste 

=> Les Services Publics dans la campagne pour les élections 

municipales 

=> Les mobilités 
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ACCUEIL PAR LA PRÉSIDENTE, Catherine FAUCOGNEY  
 
Catherine remercie les 55 personnes présentes et se satisfait de constater que la 

salle est comble. La présidente remercie Monsieur Laurent SEGUIN, Président du 
Conseil départemental 70 pour sa présence. 

Puis, elle cite les noms de toutes les personnes excusées, parmi lesquelles : 

Jérôme DURAIN, Président de la région BFC, représenté par Marie-ClaireThomas 

Éric HOULLEY, maire de Lure, représenté par Hamid Zouggari 

Isabelle ARNOULD, Présidente de la CCPL 

Maryline CARAVATI, mairedeSaintGermain 

Martine MEUNIER, mairedeVouhenans 

Christian LAROCHE, mairedeFrotey-LesLure 

DanielleVivieretDanièlePingué, duCAduCV70 

 

 

Ainsi que celles et ceux qui ont donné procuration pour cette AG (54) et qui ont 

adressé des messages de soutien : 
Christiane, Fabienne, Guy, Pascal ,Fred, Maria, François, Patrice, Christophe, 
Jérôme, Michelle, Josiane, Marie Jo, Sylvie, Monique, Claude, Cécile, Robert, 
Michèle, Philippe, Joseph, Robert, Christian, Bernard, Patrice, David, Jean Louis, 
Ernest, Jean Marie, Patrick, Guy, Danièle, Patricia, Claude, Dany, François, Julie, 
Marlène, Bernard, Nelly, JeanPaul, Henri, Martine, Michel, Alain, Michèle, Régis, 
Karine, Michel, Renée, Marcel, Madeleine, Christine, Christian. 

 

REMERCIEMENTS 

 

Aux excusé·es, aux présent·es 

Et à celles et ceux : 
 

qui sont au CA du CV 70, qui nous suivent, 
qui participent avec assiduité à nos activités, 
qui ont aidé à cette AG, 
qui nous interpellent et nous bousculent, 
qui agissent autour de nous plus dans l’ombre, 

Vous êtes toutes et tous précieuses, précieux 
 



 

 
1/ RAPPORT MORAL ET D’ACTIVITÉS 

 
En préambule, Catherine FAUCOGNEY indique que l’AG, en dehors de son aspect 
formel, consacrera tout le temps nécessaire aux échanges avec la salle.  

 

En premier lieu et avant de rentrer dans le concret de notre AG, je demande à 

l’assemblée  d’avoir une pensée pour Chantal. 
Chantal notre amie, était membre du CA de comité de Vigilance. Au printemps une 

maladie assez soudaine et brutale l’a emportée. Chantal, tes sourires, ton 

implication, tes remarques pertinentes nous manquent.  
Que cette soirée d’échanges  soit aussi pour toi Chantal.  

 

Pensée également adressée à Raymond MEUNIER et Jean VERNERIE, 
administrateurs engagés depuis la création du CV 70 

 
« Je ne vais pas refaire ici, même si c’est très intéressant, un historique élaboré de 

comité de vigilance, puisque lors de l’AG 2024, nous avons fêté les 20 ans du 
comité et largement retracer son engagement qui dure dans les faits depuis plus 

de 40 ans avec ici présent des personnes fondatrices qui n’ont jamais rien lâché. 

C’est à saluer ! 
Qu’on soit clair, le but de nos banderoles n’est pas de nous mettre en avant, de 

faire de l’autocongratulation, c’est vraiment de mettre dans les débats, les 

réflexions, les actions, les mobilisations LES SERVICES PUBLICS, nos biens 

communs. 
Les services publics c’est varié : c’est les administrations avec les fonctionnaires, 

mais c’est aussi les missions confiées à de nombreuses entités n notamment aux 

associations en partie de l’économie sociale et solidaires  mais pas que.  
Ça relève de l’ETAT, mais peut aussi être plus pertinent à d’autres échelons comme 

les collectivités territoriales.  

Mais pour le CV 70, le primordial  c’est que l’intérêt général prime, que le but ne 

soit pas lucratif, et ne vise pas à faire des profits.  
La définition que nous nous faisons des services publics c’est un accès égalitaire 

pour toutes et tous sans discrimination, de qualité et abordables aux soins de 

santé, à l’éducation, à la mobilité, à la culture, à la justice, à la sécurité, à la 
protection en particulier pour les enfants et les personnes vulnérables. Qu’on soit 

dans une grande précarité, ou riches voir ultra riches, de la naissance à la fin de 

vie on a recours au service publics. Ils assurent la cohésion des territoires, la 
solidarité intergénérationnelle, et sont des garants de véritables progrès pour la 

société.   

Ors depuis maintenant, une quarante d’année on peut le dire, il y a des choix 

politiques qui sont faits  qui vont dans l’exact inverse de cet intérêt général. Depuis 
le célèbre tournant libéral, la doctrine du libre marché s’est imposée comme 

idéologie dominante.  

Le lot des privatisations, de l’ouverture à la concurrence s’est mis en place.  
On peut même dire qu’en ce moment soufflent des vents contraires. 



A celle et ceux qui veulent défendre, améliorer, démocratiser les services publics, 
les gouvernements successifs répondent réduction des dépenses. 

Alors parlons du financement des services publics : 

 Le leitmotiv actuel est : pas de hausse d’impôts, ainsi l’impôt n’est pas présenté 

comme une ressource essentielle au bien être de la population mais comme une 
charge, une entrave et tous les contribuables sont mis dans le même sac alors que 

les efforts ne sont pas du tout équivalents. Il faut savoir, faire savoir que les 

classes moyennes et populaires cotisent de plus en plus aux caisses de l’état et 
qu’à l’inverse les grands groupes économiques et les ultras riches contribuent de 

moins en moins et nettement en plus. 

Il convient de réhabiliter l’impôt mais surtout des mesures fortes de justices 
fiscales.  

C’est les cadeaux fiscaux sans contreparties  aux plus riches qui ont plombés les 

comptes publics. Nos dirigeants privilégie une caste et au détriment du plus grand 

nombre, en particulier des personnes dans la précarité.  
Parlons aussi de l’évasion fiscale, tous les ans c’est de 80 à 120 milliards d’euros 

qui échappent aux caisses du pays. 

Donc on peut le dire, de l’argent, il y en a, mais il ne ruisselle pas tout seul. 
Il faut juste le partager, et financer les services publics c’est le partager. 

Au CV 70, on essaye de tenir les problèmes par les deux bouts. C'est-à-dire que 

dans la mesure de nos disponibilités, nous sommes au plus proches du terrain, à 
défendre les services de proximité. Nous tenons vraiment à des accueils physiques 

avec des personnes, nous nous battons conte la dématérialisation à outrance qui 

engendre des fractures sociétales.  

Nous sommes aussi investis dans des associations nationales  car s’il est vraiment 
indispensable de se mobiliser localement, il faut aussi essayer de peser et d’influer 

sur les choix politiques et de sociétés. 

Et pour nous les services publics ce n’est pas s’arque bouter sur le passé, mais 
c’est aussi réfléchir à d’autres besoins collectifs communs par exemple l’idée d’une 

sécurité sociale alimentaire est en train de faire son chemin, il y a à réfléchir aussi 

sur la dépendance, revenir sur des monopoles privés, exemple la fabrication des 
médicaments, pourquoi continuer à laisser les brevets à Big Pharma ?  Devant les 

enjeux du changement climatiques, les pouvoirs publics peuvent aussi être des 

leviers pour repenser, revoir notre consommation pour qu’elle soit durable et 

assurer un avenir vivable aux générations futures.  
 

Contre les semeurs de discordes, de haine, de préférence nationale nous 

opposons la solidarité, la fraternité.  
 

Et nous ne le faisons pas seul. Le CV 70 aime à faire réseaux. Nous 

voulons avec les autres associations formelles ou informelles, les partis, 

les syndicats les citoyennes, les citoyens, rêver à un autre monde possible, 
les services publics y ont beaucoup d’avenir.  

 

Le CV 70 a deux postes de titulaires au CTS Conseil Territorial de Santé de Haute Saône 
: Philippe DENIS et Benoit CHAUVEZ et deux postes de suppléante.s : Danièle 

PINGUE et Michel ANTONY. 



 
 

 

 

Le rapport moral est soumis au vote : 
Abstention = 0 

Contre = 0 

LE RAPPORT EST ADOPTÉ. 

 

 

CHRONOLOGIES DE NOS INTERVENTIONS ET ACTIONS  2025 

 
 
Défensedes lignesferroviairesde proximité (Lignesde DéserteFine 

duTerritoire):  

Dès début 2025, le CV70 a participé à la mise en place d’uncollectif, avec d‘autres 

partenaires, 
pourlemaintienetl’améliorationdelaligneBelfort/Épinalquipasseentreautresgaresp

arLURE. 

Ce collectifavite rejoint un collectif interrégional composé d’associations locales qui se 
mobilisentpourlesmêmesraisonsdansleursdépartements :ladétérioration deslignes 
ferroviaires deLDFT, voire des menaces très graves sur leur pérennité. 

 

Le14mars2025uneréunionpubliques’esttenueàLURE. 

 
Le 12avril 2025 une manifestation a démarré de la garede BELFORT pour rejoindre 

celle d’Epinal, avec des interventions festives mais déterminées dans les gares et 
arrêtsqui jalonnentlaligne,pourunearrivée 
àÉPINALavecunrassemblementmobilisateursurleparvis de la gare. 

 
Le21juin2025unemanifestationrégionales’esttenueverslapréfecture àDIJON,regroupant 

tous les collectifs de Bourgogne Franche Comté

 

Accèsàlasanté 

Leprintemps2025aétémarquéparle  changement 

destatutducentredesantédeLurequiest devenuun cabinetlibéral. 

 

Le7avril2025,leCV70aparticipéàunrassemblementdevant 

l’hôpitalJ.MinjozàBesançon,avecleCODES et 

lecomitédeDoledanslecadredelajournéemondialedelasanté. 



 

Le9juillet 2025,leCV70aétéreçuparlemairedeLuxeuil-les-

Bainsetdesadjointspouruneprésentationde 

lamaisoncommunaledesantéquialliecentredesantéetcabinetlibéral. 

 

Le30 octobre 2025, 
leCV70enpartenariataveclesamisducinémadeVesoulaprésentélefilmSAUVEQUIPEU

Td’AxelePoukineavecdeux intervenantsdusecteurprofessionneldelasanté. 

 
Aplusieurs reprises leCV70estintervenu auprès deladirection duGH70poursignaler letrès 

mauvaisaccès de la route etdu parkingdusite hospitalier de Lure etduproblème des 
étiquettes (dossier externe). 
 

RouteNationale19,«routedelamort» 

Les28août,27septembre, le 22novembre 2025, à l’appelducollectifdesriverainsde la RN 
19, leCV 70 s’est mobiliséavec des habitant·es, des élu·es, les motards en colère … 
pour dénoncer la dangerosité de la nationale 19 entre Lure et Vesoul et demander 
des aménagements routiers qui garantissent la sécurité tant des personnes qui 
vivent dans les villages traversés que des usagers de la route. 

 

La Poste 

Aprèsunemobilisationauprintemps devantlecentrecourrierd’Héricourtmenacéde 
fermeture,un collectif a organisé un point d’information devant la mairie sur les 
services publics le 6 juin 2025. 

Le 29 août 2025, une séance de signatures de pétition dénonçant les conditions de 
distributionducourriertrèsdégradées, aétéorganiséedevantlesguichetsdela Poste 
d’Héricourt. 

 

BIO’JoursdeFaucogney 

LeCV70avecADEMAT-

Hatenuunstandd’informationavecsignaturesdelapétition«laSécuritéSociale,c’estvi

tal ». 

 

 

Alternative Mutualiste 

InterventiondeMichel ANTONY pourleCV70àlarencontrenationaledeLons-le-

Saunierles25-26novembre 

Le rapport d’activités est soumis au vote : 

 
Abstention =0 

Contre = 0 



LE RAPPORT EST ADOPTÉ



 

 
 

2/ RAPPORT FINANCIER 

 

Le trésorier Daniel ADNET présente et commente le compte de résultats 

de l’exercice 2025, ainsi que le budget prévisionnel 2026. 
 

 

Le trésorier précise que n’est pas intégré dans sa présentation le temps de 

bénévolat, particulièrement important au vu de l’investissement des 
administratrices et administrateurs. 

Michel ANTONY indique également que tout le matériel acheté par le 

Comité de vigilance est du   bien commun etdonc est à disposition des 

associations 
 

 
 



Abstention =0 

Contre = 0 
LE RAPPORT EST ADOPTÉ. 

 

 

3/ MONTANT DE L’ADHESION 2027 
 
La présidente rappelle les montants en vigueur, et propose de maintenir ceux-ci 

en 2026. 
Le montant de l’adhésion 2026 est donc soumis au vote : 

 

Abstention = 0 

Contre = 0 

Les MONTANTS SONT ADOPTÉS A L’UNANIMITE.. 
 

 

4/ ELECTION AU CA 2026 

 
Tout d’abord, Catherine FAUCOGNEY remercie tous les administrateurs en poste 

qui ont fait part de leur souhait de maintenir leur candidature. 

Si Jérôme LAROCHE ne se représente pas, nous enregistrons avec plaisir la 
candidature de Fanny GRANDVOINET.  

Merci Jérôme pour ton implication. 

 

ADNET Daniel 

ANTONY Michel 

CHAUVEZ Benoît 

DAVAL Yves 

DENIS Philippe 

FAUCOGNEY Catherine 

GRANDVOINET Fanny 

HAISMANN-FEBVAY 

Isabelle 

LAMBOLEY Rémy 

PINGUÉ Danièle 

RAMDANI Mohamed 

SIMONIN Antoine 

TOURNADRE Patrick 

VIVIER Danielle 

ZOUGGARI Hamid 

 
 
La Présidente invite d’autres personnes présentes à cette assemblée à présenter 

leurs candidatures si elles le souhaitent. 

Aucune autre n’étant formulée, la présidente soumet dons l’élection du futur CA 

au vote : 

 



Abstention =0 

Contre = 0 

 
Les candidat.es sont donc élu.es 

 

NouveautésauCV70 : 

PaiementHelloetpage Facebook 

https://www.helloasso.com/associations/comite-de-vigilance-pour-
le-maintien-des-services-publics-de-proximite-en-haute-
saone/adhesions/adhesion-2026-au-comite-de-vigilance70 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61587123125588 

 

 
 

 

 

A présent, pour engager les débats, Catherine FAUCOGNEY indique que vont être 
abordées les thématiques suivantes. 

 

• La RN 19 

• La Poste par Catherine FAUCOGNEY 
• Les services publics au cœur des municipales, par Michel ANTONY 

• Les mobilités par Benoit CHAUVEZ 

 

 
 

 

1/ LA RN 19 
 

Catherine FAUCOGNEY invite Bernard KLEM à lancer le débat. 

B. KLEM rappelle la genèse de ce combat, tout en précisant qu’à ce jour, on ne 

peut parler de grande joie. 
L’aspect positif est qu’apparemment les budgets  sont là pour engager les 

travaux de déviation des trois villages. 

Côté négatif, il y a les réactions apparues sur les réseaux sociaux telles « tout ça 
pour 10 kms » ou encore « 10 ans pour réaliser 10 kms »… 

Si le premier projet autoroutier a été abandonné, car étant une véritable 

catastrophe, la 2 X 2 voies jusqu’à Amblans a été mise en service en 2017. 
Bernard KLEM adresse ses remerciements aux habitants, aux associations et aux 

médias qui ont soutenu ce projet qui aujourd’hui fait l’unanimité parmi les élus, 

sans oublier les pompiers et gendarmes qui se sont occupés des victimes. 

 
Quelques réactions dans la salle sont à noter. 

Ainsi M. REDOUTEY   s’interroge sur le bien-fondé de la 2 X 2 voies, pour une 

question d’emprise mais aussi par crainte qu’elle soit un appel d’air pour les 
camions.  

https://www.helloasso.com/associations/comite-de-vigilance-pour-le-maintien-des-services-publics-de-proximite-en-haute-saone/adhesions/adhesion-2026-au-comite-de-vigilance70
https://www.helloasso.com/associations/comite-de-vigilance-pour-le-maintien-des-services-publics-de-proximite-en-haute-saone/adhesions/adhesion-2026-au-comite-de-vigilance70
https://www.helloasso.com/associations/comite-de-vigilance-pour-le-maintien-des-services-publics-de-proximite-en-haute-saone/adhesions/adhesion-2026-au-comite-de-vigilance70
https://www.facebook.com/profile.php?id=61587123125588


Pour P. DENIS, la future déviation est importante pour favoriser un accès rapide 

au centre hospitalier le plus proche, en lien avec les décisions politiques qui nous  
ont éloigné des centres de santé. 

Monsieur SEGUIN, Président du CD 70, affirme que l’on devrait se réjouir d’avoir 

cette déviation ; bien que cette route soit une route nationale, c’est le 
département qui sera maitre d’ouvrage. 

L’emprise est faite, les bornes existent depuis 15 / 20 ans. Cela représente 6 

hectares pour une 2 X 2 sur 10 kms, sachant que les effets pour l’économie 

seront incontestables. Par ailleurs, cette nouvelle route ne  sera pas « un 
aspirateur à camions ». 

On a choisi des carrefours plans (pas de bretelles, donc des économies de 

surface  artificialisées sont là. On a mis dans la poche nos querelles politiques. 
Le protocole signé induit 8 ans de travaux, avec un financement pour la totalité 

du projet Il y a encore 2ans ½ d’études. La région BFC pour sa part investira 18 

millions d’euros. 
Des mesures d’accompagnement pour Pomoy sont prévues (contrôles de 

gendarmerie, notamment). Le département va en appuyer la demande.  

 

S. FRECHARD rappelle que le conseil communautaire a voté à l’unanimité pour ce 
projet pour lequel il contribuera financièrement.  

Grâce à cette double voie, il y aura développement économique   

 
Catherine FAUCOGNEY confirme que le CV 70 a soutenu ce projet, car nous 

militons en faveur d’une authentique égalité territoriale 

 
 

2/ LA POSTE (voir présentation en pièce jointe) 

 

Philippe    HOGRAINDLEUR regrette qu’à l’image de la poste, les investisseurs 
veulent s’accaparer tout ce qui est service public.   

La Direction de la Poste est aujourd’hui à DIJON, alors qu’elle se targue d’être 

une entreprise verte. A Héricourt, les inquiétudes sont fortes sur son devenir. 
Gérard FAIVRE rappelle la grève historique de 6 semaines en 1974. Une 

conséquence de l’évolution de la poste sont les délais de délivrance du courrier et 

les kilomètres à faire pour se rendre à un bureau de poste (cf par ailleurs les 

suppressions des boites jaunes). 
Antoine SIMONIN estime qu’il faut parler de tous les services publics : santé, 

éducation, … 

 
3/ LES SERVICES PUBLICS AU CŒUR DES MUNICIPALES parMichel 

ANTONY (voir présentation en pièce jointe) 

 
Michel réaffirme que les services publics sont une nécessité démocratique, 

sociale, égalitaire, solidaire et humaniste. A l’occasion des élections municipales, 

une action convergente a été initiée sur tous nos territoires avec nos nombreux 

partenaires. 
Au 24 février, 110 listes se sont engagées dans cette démarche ciblant 14 

exigences pour les services publics locaux. 

En Haute-Saône, cinq engagements prioritaires ont été retenus : 
 Pour une commune qui lutte contre les difficultés d’accès aux soins 

 Pour un service public des mobilités 



 Pour l’égalité des enfants scolarisés en école publique et admis en 

crèches dans la commune 
 Pour garantir un service public de la culture 

 Pour un sport accessible à tous-tes 

 
Concernant l’accès à l’hôpital de Lure, après le refus du GH 70 de prendre en 

charge les travaux de rénovation, Raoul JUIF précise que cela relève de 

l’intercommunautaire.  

 
Concernant les services publics aujourd’hui, un représentant de la CGT fait le lien 

avec la dégradation des conditions de travail : salaires trop faibles, augmentation 

de la précarité : exemple au conservatoire du Territoire de Belfort, sur les 100 
agents, il y a 40% de précarité. Il n’y a rien à attendre de l’échelon municipal, 

tout vient de l’État    

Jean PIERREL (ADEMAT-H) attire l’attention des personnes présentes sur la lutte 
pour le maintien de l’hôpital de Remiremont pour lequel l’ARS n’a pas tenu 

compte de la loi montagne. 38 collectivités de Haute-Saône sont adhérentes à 

l’ADEMAT-H. Se pose également la question de l’accès aux urgences, d’autant 

que pour les habitants du secteur de Fougerolles qui font appel aux pompiers, les 
patients sont obligés d’aller à Vesoul. 

Denis METTETAL intervient pour signaler le danger que représente pour lui une 

éventuelle victoire du Rassemblement National à LURE : les associations telles le 
CV 70 bénéficieront-elles encore du soutien de la municipalité, d’un local mis à 

disposition ? 

Isabelle APRO, représentante de Lutte ouvrière à Héricourt expose les objectifs 
qu’elle défend dans le cadre de ces élections municipales. Elle s’insurge par 

ailleurs qu’à l’hôpital de Trévenans, un patient a passé 49 h sur un brancard 

avant de voir un médecin. 

 
 

4/ LES MOBILITES par Benoit CHAUVEZ (voir présentation en pièce jointe) 
 
 

Ces 4 thématiques ont bien sûr donné lieu à de passionnants et passionnés 

débats avec les personnes présentes à cette assemblée 

 
Après ces riches échanges, Catherine FAUCOGNEY remercie tous les participants, 

et propose de se retrouver autour du pot de l’amitié. 

 
Benoit CHAUVEZ 

Secrétaire 
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