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Durant cet été, en pleine canicule, la litanie des services 
d’urgence qui ferment, des maternités qui ne sont plus en 
capacité d’assurer les accouchements, a donné le ton à la 
catastrophe sanitaire annoncée : notre système de santé 
public n’est plus en capacité d’assurer la prise en charge 
de la popula7on. Plus de 80% du territoire sont des 
déserts médicaux ! Les lits ferment dans toutes les 
disciplines, des services hospitaliers disparaissent comme 
une fatalité et les personnels hospitaliers n’en peuvent 
plus… 

L’année budgétaire 2023 verra une situaFon financière 
aggravée, avec la pression inflaFonniste et les dépenses 
(comme les mesures salariales) non financées, malgré le 
« coup de pouce » du gouvernement sur les primes du 
travail de nuit et du week-end 
Le déni de ce gouvernement, après les précédents, 
camoufle une volonté poliFque de détruire le Fssu 
hospitalier public, au bénéfice des groupes privés de la 
santé qui se déploient dans toute la France 

Sous prétexte de s’aSaquer aux 
déficits publics, le gouvernement s’aSaque en réalité au 
bien commun : les services publics et la Sécurité sociale ! 
Afin de préserver les intérêts des acFonnaires du CAC 40 
qui ont engrangé des super-profits en alimentant 
l’inflaFon, tout en touchant quelques 200 milliards d’euros 
d’aides du gouvernement, le gouvernement entend, à 
l’occasion du projet de financement de la sécurité sociale 
2024, démanteler l’Assurance maladie, après le système 
de retraites ! 

Il est urgent de réagir et de se mobiliser pour arracher les 
moyens pour notre santé ! 
Déjà plus de 100 organisa7ons, se rassemblent autour 
d’une pé77on na7onale  
« Pour que le budget de la Sécurité sociale réponde en 
2024 aux besoins de la popula7on » 
Alors que le gouvernement refuse toujours de prendre en 
compte les revendicaFons des organisaFons syndicales et 
des personnels, et prévoit d’aller encore plus loin dans les 
pressions sur ceux-ci.

 

Signez massivement la pé00on  
 

HOPITAL PUBLIC, SECURITE SOCIALE :  
MEME COMBAT ! 

A l’hôpital A. Grégoire, les urgences ont pu 
être maintenues ouvertes pendant l’été, mais 
les 20% de lits d’aval manquants 
accroissent la tension dans les services. 
Les 26 recrutements de personnels 
soignants en début d’été n’ont pas permis de 
compenser les 75 postes infirmiers 
vacants…et les nouveaux départs annoncés ! 
L’hôpital public n’est plus attractif pour 
l’ensemble des professions et la 
concurrence est forte avec le privé 
notamment pour les médecins 

Un taux d’évolution des dépenses 
hospitalières de 2,6%, dérisoires au regard 
des besoins de financement des salaires des 
soignants et de l’investissement hospitalier 
sans compter l’augmentation des prix des 
médicaments, le doublement des franchises 
médicales… qui vont dégrader encore plus 
notre pouvoir d’achat au profit des 
bénéfices des labos pharmaceutiques ! 

Le budget 2024 doit créer « le choc d’attractivité » pour que les personnels soient 
reconnus et payés selon leurs compétences, que des milliers de recrutement soient 

assurés avec des plans de formation financés 
 

Pour créer les conditions du rassemblement, nous vous proposons un débat public 
 

jeudi 19 octobre, salle 100 rue Hoche à Montreuil, 19 heures 
 

Une Sécurité sociale renforcée, c’est l’accès aux soins assuré ! 
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