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LES DÉBUTS  

POUR QUOI FAIRE ? 

NOS MÉTHODES DE LUTTE 

 La Coordination Nationale des Comités de Défense 
des Hôpitaux et Maternités de Proximité s'est créée 
officiellement en 2004 après le soutien de plusieurs 
comités à la lutte pour le maintien de l’hôpital de Saint 
Affrique. 
  
La mise en place des Groupements Hospitaliers de 
Territoire par la loi Touraine, le développement des 
déserts médicaux, le recul de l'Assurance Maladie, ont, 
depuis 2013, multiplié les raisons des mobilisations 
dont la Coordination Nationale se fait un des porte-
parole. 

 Par le partage des mêmes espoirs  
 Par la mise en œuvre des mêmes        

méthodes de lutte afin de refonder la            
démocratie, notamment sanitaire, promou-
voir et améliorer la  santé de toutes et tous 

 La primauté et le respect du Service Public et la             
volonté de l'améliorer. 

 L'égalité territoriale dans le cadre d'un réel et équi-
table aménagement du territoire. Tous les hommes et 
les femmes ont les mêmes droits à une santé de quali-
té. La nécessaire proximité concerne l'ensemble de la 
population. 

 Le refus des Groupements Hospitaliers de Terri-
toire (GHT) qui imposent des fermetures de services.et 
remettent en cause le maillage territorial et la proximité 

 Le refus de la Tarification à l'Activité et de ses con-
séquences : endettement des hôpitaux, suppression de 
personnel et mise en danger des patients, introduction 
d’une logique commerciale au sein du Service Public 
Hospitalier. 

 La mise en place de mesures efficaces contre les 
déserts médicaux. 

 La défense du rôle et des moyens de la Sécurité 
Sociale. 

La coordination nationale permet à ses membres 
la      mutualisation des expériences, des savoirs 
et des savoir-faire et une coordination de l’action 
des comités. 

Les luttes pour la défense et la promotion des  
Hôpitaux et Maternités de Proximité ont commen-
cé dans les années 1980. Elles se sont généralisées 
à la fin des années 1990 et surtout des années 2000, 
puis développées en 2008-2010 face à la politique 
désastreuse mise en place par le Ministère de Mme 
Bachelot. 

 

 

COMMENT ? 

NOS ESPOIRS—NOS OBJECTIFS 

 Information la plus large possible de toutes les 
personnes et associations concernées. 

 
 Mobilisation des acteurs d'un secteur géogra-

phique sans exclusive. 
 
 Interpellation des autorités politiques et administra-

tives qui décident et mettent en avant les impératifs 
budgétaires et non les besoins de la population. 

 
 Recherche d'appuis auprès des personnels des 

services et des élus concernés. 
 
 Volonté unitaire et convergente de participer aux 

mouvements et regroupements proches, notam-
ment ceux défendant les services publics.  

 
 



 

La Coordination Nationale permet à ses adhérents, à l'occa-
sion de rencontres annuelles, de se former et de mener une 
réflexion collective sur les politiques de santé et les          

         stratégies à mener : 
• Rencontres de Ruffec, oct. 2019 : « Difficultés d’accès aux soins : quels moyens et quelle gestion démocra-

tique pour un service public de santé pour toutes et tous ? » 

• Rencontres de Sarlat, oct. 2021 : « Pourquoi la désertification sanitaire touche tout le monde » 
• Rencontres de mayenne, nov. 2022 : « Comment s’approprier le système de santé » 
 

Toutes les rencontres sont l'occasion d'un débat ouvert au public.  

Depuis sa création en 
2004, la Coordination 
Nationale se propose 
d’être à la fois un               

instrument de fédération, de rassemblement avec ses comités ainsi qu’avec ses différents  
partenaires. 

Elle met ses connaissances, son expérience au service de ses comités. 
 

• Interventions de membres du Conseil d’Administration dans les terri-
toires à la demande de comités, d’élus, d’organisations syndicales ; 

• Aide à la mise en place de nouveau comités ; à la mise en relation des 
comités entre-eux ; 

• Participation à des débats publics, des tables rondes 
• Un site d’actualité et son fonds de ressources   
• Une page Facebook 
• Mise à disposition d’outils de communication (fiches, badges, gilets, 

banderoles, drapeaux....) 
• Un bulletin hebdomadaire (actualité des luttes et revue de presse) 
• Un groupe de formation pour permettre à ses adhérents et à ses parte-

naires, une meilleure connaissance de la politique de santé, de la pro-
tection sociale et des différentes problématiques liées à l’accès aux 
soins. 
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DES RENCONTRES NATIONALES 

UN OUTIL AU SERVICE DES COMITÉS 

Depuis 2008, la Coordination est reconnue officiellement 
« Association d'Usagers » (agrément du ministère) ce 
qui lui permet ainsi qu’aux comités adhérents de présenter 
des candidatures dans les diverses instances du monde 
de la santé, au niveau régional, départemental et hospita-
lier. 
 

Pour la Coordination Nationale, la défense de l'accès à la 
santé de qualité est prise au sens large : prévention, mé-
decine scolaire et du travail, services spécialisés, mé-
decins référents, convalescence. 
 

Cet élargissement du champ d’action s’est fait au fur et à 
mesure des coups portés à la politique de santé et à notre 
système de protection sociale . 
C’est ainsi que de nouvelles mobilisations ont vu le jour : 
• Contre les dépassements d’honoraire et autres restes à 

charge 

• Sur les questions de démographie médicale tant en ville 
qu’à l’hôpital 

• Pour la création de centres de santé 
• Contre le paiement des parkings des hôpitaux 
• En soutien aux personnels hospitaliers 
• Pour le 100% Sécurité sociale en santé 
• Contre la privatisation du système de santé 
 

Les problèmes de désertification médicale ont amené la 
création de nouveaux comités ; Les attaques redoublées 
contre la Sécurité Sociale grevant de plus en plus le finan-
cement de la politique de santé ont amené à un travail avec 
la Convergence Nationale des collectifs de défense des 
services publics qui a abouti à la rédaction d’un manifeste 
pour le 100% Sécu et à multiplier les actions et informa-
tions, autour du film « La Sociale » puis dans les actions 
pour que vive la Sécu : manifestation à St Etienne, tables 
rondes, débats et la tenue d’un événement national à LURE 
en 2023 , Un nouvel élan pour les services publics. 

UNE CONSTANTE ÉVOLUTION 

Exemples : 
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