INTERSYNDICALE DU
MAS CAREIRON

' GONSEIL DE sumuunctg &
snus HAUTE TENSION

Ce mercredi 17 décembre (jour de l'arbre de noél de nos enfants) plus de
200 personnels étaient déterminés et en colére face au comportement
provoquant du Directeur Général.

En effet, apres lecture de la motion intersyndicale de nos représentants au
Conseil de Surveillance demandant de retirer le plan d'économie de I'ordre
du jour, apres un soutien ferme du président du CS (Mr Bouad) et du
Maire de Vallabrix Administrateur, notre Directeur, tel un tyran obstiné
s'isole des membres de son Conseil de Surveillance et annonce le
maintien de son plan d'économie.

. suépendre le plan d’economw

de passer d'de verltabies

Ce 17 decembre 2014 est une nouvelle V|ct0|re du
personnel du Mas Careiron face aux mesures
d'austérité que cherche a imposer ce Directeur avec le
soutiende ' AR S.



La pr‘euve

Dégraissage par l'arrét de 6 CDD la veille des fétes de
fin d'année (2ASH, 1 AEQ, 1AS, 1IDE, 1administratif)
L'annonce de ne pas remplacer les départs a la retraite
et autre. Exemple, 10 départs prévus rien que dans Ie
pole 6, 4 au pole 3...

Lors du Conseil de Surveillance I'équipe de Direction a
été prise la « main dans le sac » en laissant trainer un
document dans lequel le calcul du temps de travail
prochain se réduirait a 7H48 par jour.

lls récupérent en plus de nos 11 jours de concordances
Ies 6,5 jours de M6.

Le « Butinn s'éleve a 11,5 jours
Nar an et par agents

égal a une perte financiére pouvant aller de 800€ ¢ + de 1000€
/an/agent

DEVANT CETTE DICTATURE HONTEUSE, PLUS RIEN
NE DOIT NOUS RETENIR !

Faisons face tous ensemble et rassemblons nous le 05
janvier pour soutenir nos revendications

RDV LE 05 Janvier a 8H30 sur le parking du CH

toujours pas d'heure, ni de lieu de rendez vous de la
part de la Direction!

RDV LE 08 JANVIER a partir de 14H30 salle AGORA
pour I'AG des personnels

Un préavis de gréve est déposé
du 05 janvier au 09 janvier 2015




