
Comité de défense et de promotion
du centre hospitalier de Gisors

Au moment où démarrent des discussions nationales sur les moyens
de l'hôpital public afin que le Ségur de la santé ne soit pas un Ségur 
de papier, la coordination nationale des hôpitaux et maternités
de proximité va porter les revendications transmises par ses comités
locaux. Le comité de défense de Gisors propose :

1. Reconnaissance des métiers, revalorisation des salaires des personnels des 
services de santé ;

2. Fin des fermetures de lits, en recréer partout où cela est nécessaire ;
3. Plan pluriannuel de développement de l'hôpital et du sytème de santé ;
4. Création des postes indispensables au bon fonctionnement de l’hôpital ;
5. Interdiction de toute disparition de services actifs dans les l’hôpital public, 

notamment dans les hôpitaux de proximité ;
6. Réintégrer au service public les services privatisés ;
7. Libérer les budgets des hôpitaux des déficits accumulés en raison du manque 

de moyens financiers accordés par l’État ;
8. En finir avec la taxe sur les salaires, taxe injuste et coûteuse qui pénalise les 

budgets des hôpitaux ;
9. Réformer la gouvernance de l’hôpital en redonnant plus de pouvoirs aux 

représentants des personnels et des élus locaux au sein des conseils 
d’administration (et non de surveillance) ;

10.Démocratiser l’ensemble du système de santé grâce à l’échange et à l’écoute 
(notamment) ;

11.Assurer la formation des personnels de santé et réouvrir de nouvelles écoles 
d’infirmières ;

12.Faciliter et encourager la création de centres de santé pour réduire les déserts 
médicaux ;

13.Assurer le croissance des moyens de la Sécurité sociale en exigeant le 
remboursement des dettes de l’État et en créant des ressources nouvelles grâce 
à la taxation des grandes fortunes et des produits financiers.


