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MATERNITE B Réunion, ce matin,

I'hopital, chargé de prendre
.~ acte de la décision d’engager

L'étude commandée

par I'ARH et les collec- § un cabim‘eit exlé{)ieu;
P s =i ' pour mener, de septembre
tivites temtorlules " décembre, une étude sur I'or-

ganisation des soins et les
. différentes missions de I'éta-
blissement,

doit déboucher, d'ici
fin décembre, sur un

projet médical global Priorité au dialogue
en Vaux d'Yonne. Cet audit, financé
. pour moitié par I'Agence ré-
FRANCK MORALES - T | gionale de I'hospitalisation
fronck moroles @centrefronce.Com : y 'ARH) et les collectivités ter-

" ritoriales, devra également
| étudier un éventuel maintien
de la maternité, en analysant
" le niveau de réponse aux be-
' soins de santé publique, le
| caractere opérationnel du
Y | ransport sanitaire et la capa-
" cité de prise en charge des
¥ femmes enceintes, en amont
N ct en aval de J'accouchement.
A la fin du mois, un comité
de pilotage présidé par la di-

ix mois, c'est le délai
que sont accordé les dif-
férents  intervenants

dans le dossier de la mater-
nité pour accoucher d'un

rojet d’avenir pour le centre
gospitalier et son bassin de
santé, Une course contre
la montre qui débute, ce ma-

tin, avec la convocation du
M dtademinictratinn  de

DIALOGUE. Didier Jaffre (o
sein du comité de pilotage
décembre, un projet d'aven

2y représentera I'ARH au

gé de définir, d'ici fin
nour le centre hospitalier.
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o ~bURNGL QU CONfE ~E491.0
a hopital pour la mise en place d'une mission de médiation en septembre

rectrice du centre hospitalier,
Louise Bichonnet, et rassem-
blant I'ensemble des acteurs
(*) du dossier, se réunira pour
arréter le cahier des charges
de I'étude qui devra étre bou-
clée, au plus tard, le 31 dé-
cembre prochain. Lobjectif
est clairement identifié. Il
s'agit de consolider le centre
hospitalier sur les quinze
rochaines années, en deéve-
oppant les activités médica-
les répondant au role d'un
établissement de proximité,
en définissant une poliugue
de recrutement et de forma-
tion du personnel et en
créant les conditions d'un re-
tour a I'équilibre financier
(Ndir: ala fin de I'année, son
déficit dépassera 4 M €).

Ce travail d'expertise devra
reposer, pour l'essentiel, sur
une analyse quantitative et
qualitative des données sani-
taires et sociales du bassin de

santé de Clamecy et tenir
compte des interactions en-
tre les professionnels de san-
16 libéraux et hospitaliers.
Pour autant, si la mise en
ceuvre de cette mission d'ap-
pui marque une avancée no-
table dans les négociations
avec 'ARH, elle ne remet nul-
lement en cause la décision .
de fermeture de la maternité
au 31 mars 2008, prise le
25 juin par la Commission
exécutive de 'ARH. En I'espe-
ce, seul le tribunal adminis-
wratif est compétent. Un re-
cours que n'excluent pas les
défenseurs de I'hopital,
méme si, pour le moment
priorité est donnée au dialo-

gue. &

(*) Consefl général, Conseil régional,
médecins libéraux, DDASS de la Nie-
vré et de 1'Yonne, personnels de san-
16, usagers, Commission médicale
d'éablissement, Réseau de santé et
de I'établissement d’Auxerre.

aintenant, place a la négociation



